
Государственное бюджетное дошкольное  образовательное учреждение детский сад № 36 

комбинированного вида Кировского района Санкт-Петербурга 

 

План действий по введению Профессиональных стандартов  

2016-2018г.г. 

 
Педагог-психолог (психолог в сфере образования); Педагог (педагогическая деятельность 

в дошкольном, начальном общем, основном общем, среднем общем образовании) 

(воспитатель, учитель); Педагог дополнительного образования детей и взрослых. 

 

Цель планирования:  

- определение путей внедрения профессиональных стандартов в ГБДОУ детском саду № 

36 Кировского района Санкт-Петербурга. 

Задачи плана мероприятий: 

1. Разработать организационно - управленческие решения, регулирующие введение 

профессионального стандарта. 

2. Привести в соответствие с профессиональным стандартом нормативно-правовую 

базу ГБДОУ. 

3. Организовать эффективную кадровую политику в ДОУ. 

4. Организовать методическое и информационное сопровождения реализации 

введения профессионального стандарта. 

 Целевая  группа  участников: заведующий,  заместитель заведующего по УВР, старший 

воспитатель,  педагогические  работники ДОУ. 

Ожидаемые результаты: 

1. Организовано методическое сопровождение, способствующее переходу на 

профессиональный стандарт педагога в ДОУ. 

2. Разработаны организационно-управленческие решения, регулирующие реализацию 

перехода на профессиональный стандарт педагога ДОУ. 

3. Нормативно - правовая база наполнена необходимыми документами. 

4. Организована эффективная кадровая политика, позволяющая реализовать переход 

на профессиональный стандарт педагога, имеется перспективное планирование работы в 

данном направлении. 

5. Все педагоги ДОУ соответствуют профессиональному стандарту педагога в полном 

объёме. 

План мероприятий: 

№ 

п/п 
Мероприятие Срок 

Ответствен

ный 
Примечание 

1.  Изучение приказа 

Министерства труда и 

социальной защиты Российской 

Федерации от 18 октября 2013 

г. № 544 «Об утверждении 

профессионального стандарта 

«Педагог» (педагогическая 

деятельность в сфере 

Март 

2016 

Заведующи

й, зам. зав. 

по УВР  

Ознакомление на 

рабочем совещании  
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дошкольного, начального 

общего, среднего общего 

образования) (воспитатель, 

учитель)» на заседании 

педагогического совета 

2.  Создание рабочей группы Март 

2016 

Старший 

воспитатель 

Информационная 

электронная рассылка 

3.  Организация сетевого 

взаимодействия педагогов ДОУ 

по обсуждению вопросов 

введения профессионального 

стандарта,  обмен опытом 

В течение 

года 

Старший 

воспитатель 

 

4.  Знакомство с источником Март 

2016 

Педагоги 

ДОУ 

Самообразование  

5.  Размещение информации о 

профессиональном стандарте  

на стенде  ДОУ и на 

официальном сайте учреждения 

Март 

2016 

Старший 

воспитатель 

http://dou36.kirov.spb.ru  

 

6.  Заседания рабочей творческой 

группы 

Март 

2016 

Рабочая 

группа 

- обсуждение  

- выработка стратегии 

действий 

- принятие решений  

- анализ, мониторинг 

7.  Составление перечня 

профессиональных стандартов в 

виде приложения № 1 к плану 

Апрель 

2016 

Зам. зав. по 

УВР 

 

8.  Разработка и проведение 

анализа соответствия 

профессиональных  компетенци

й педагогов ДОУ  требованиям 

и содержанию 

профессионального стандарта  

1 раз в 

год 

Педагоги 

ДОУ 

Рабочая 

группа 

- самообследование 

- со стороны рабочей 

группы 

(по мере поступления 

новых сотрудников и ) 

9.  Построение 

дифференцированной модели 

профессионального развития 

педагога для 

совершенствования трудовых 

функций в соответствии с 

требованиями 

Профессионального стандарта 

Апрель 

2016 

Рабочая 

группа 

- индивидуально для 

каждого педагога на 

основе скрининга  

-модель 

профессионального 

развития – это некий 

маршрут, который 

предлагается педагогу    

10.  Составление плана - графика 

повышения квалификации, 

курсовой переподготовки 

Май 

 2016-

2019 

Зам. зав. по 

УВР 

 

11.  Создание и работа в секторах Май – 

сентябрь 

2016 

Педагоги 

ДОУ 

- сектора соответствуют 

отдельным 

профессиональным 

компетенциям  

- каждый сектор имеет 

наставника  

- наставник одного 

сектора может оказаться 

в другом секторе в 

http://dou36.kirov.spb.ru/
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качестве участника    

- каждый наставник 

разрабатывает план 

работы своего сектора  

- реализация плана 

работы секторов может 

отличаться по срокам 

12.  Контрольный скрининг Октябрь 

2016 

Рабочая 

группа 

-подтверждение 

повышения 

профессиональных 

компетенций 

13.  Подведение итогов по 

внедрению профессионального 

стандарта  

Ежегодно  Рабочая 

группа 

Согласно Положению 

14.  Формирование банка 

нормативных правовых 

документов ДОУ, 

регламентирующих 

введение  профессионального 

стандарта. 

До 01.01. 

2018 

Заведующи

й  

 

15.  Участие в вебинарах, семинарах 

по теме «Профессиональный 

стандарт». 

До 01.01. 

2018 

Заведующи

й, зам. зав. 

по УВР, ст. 

воспитатель 

педагоги 

ДОУ 

 

16.  Организация работы по 

внесению изменений в штатное 

расписание, трудовые договоры 

и должностные инструкции 

работников в соответствии с 

требованиями 

профессиональных стандартов 

До 01.01. 

2018 

Заведующи

й 

По необходимости 

17.  Организация работы по 

подготовке локальных актов о 

проведении оценки 

квалификации работников 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Государственное бюджетное дошкольное  образовательное учреждение детский сад № 36 

комбинированного вида Кировского района Санкт-Петербурга 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение 1 

«Перечень профессиональных стандартов, подлежащих применению» 

к плану действий по введению Профессиональных стандартов 

 

 

1. Педагог (педагогическая деятельность в дошкольном, начальном общем, основном 

общем, среднем общем образовании) (воспитатель, учитель) рег. № 1 

 

2. Педагог-психолог (психолог в сфере образования) рег. № 509 

 

3. Педагог дополнительного образования детей и взрослых рег. № 513 
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Приложение 2  

«Перечень локальных нормативных актов и других документов организаций, 

 указанных в абзаце первом постановления правительства Российской Федерации 

 от 27.06.2016г. №584» 

к плану действий по введению Профессиональных стандартов 

 

1. Часть 1 статьи 4 Федерального закона «О внесении изменений в Трудовой кодекс 

Российской Федерации» 

 

2. Статья 11 и 73 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» 

 

 

 

 

Приложение 3  

«Перечень локальных нормативных актов и других документов организаций, 

 указанных в абзаце плана действий по введению Профессиональных стандартов» 

дополненный 

 

1. Федеральный закон от 02.05.2015г. №122-ФЗ «О внесении изменений в Трудовой 

кодекс Российской Федерации»; 

2. Федеральный закон от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

3. Постановление Правительства РФ от 27.06.2016 г. №584 «Об особенностях 

применения профессиональных стандартов в части требований, обязательных для 

применения государственными внебюджетными фондами РФ, государственными 

или муниципальными учреждениями, государственными или муниципальными 

унитарными предприятиями, а также государственными корпорациями, 

государственными компаниями и хозяйственными обществами, более пятидесяти 

процентов акций (долей) в уставном капитале которых находится в 

государственной собственности или муниципальной собственности»; 

4. Приказ Минтруда РФ от 18.10.2013 г. № 544 н (с изменениями от 25.12.2014г. и 

05.08.2016г.) «Об утверждении профессионального стандарта «Педагог»; 

5. Приказ Минтруда РФ от 08.09.2015 г. №613 н «Об утверждении 

профессионального стандарта «Педагог дополнительного образования детей и 

взрослых»;   

6. Приказ Минтруда РФ от 24.07.2015 г. №514 н «Об утверждении 

профессионального стандарта «Педагог - психолог»; 

 


